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Profils économiques des EPCI girondins
Connaître les EPCI girondins pour détecter 
les enjeux en matière de coopérations économiques

1 TYPOLOGIES
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Ces dernières années ont été marquées par la remise en cause d’un modèle métropo-centré qui part 
du principe que le développement territorial passe nécessairement par l’attractivité des grandes 
agglomérations. Les « autres » territoires, considérés comme un ensemble homogène, n’ont alors 
d’autre espoir que de s’accrocher à la locomotive soit en tissant des liens avec les métropoles, comme 
certaines villes moyennes, soit en espérant un ruissellement de la croissance grâce à la proximité.
Deux constats viennent heurter ces paradigmes : 
– La métropolisation a ses limites. Elle génère des externalités négatives notamment en matière de 
mobilité et d’accessibilité monétaire aux logements. 
– Les territoires périphériques ont leur propre logique de développement. Il faut alors les considérer 
dans leur diversité et identifier leurs spécificités pour adapter des politiques publiques ciblées. 

Depuis 2020, Bordeaux Métropole s’est engagée dans une stratégie de développement territorial 
équilibré grâce à une dynamique de coopération avec les EPCI girondins en matière de déplacements, 
de gouvernance alimentaire, de transition énergétique et de développement économique.  
En parallèle, Bordeaux Métropole a voté son schéma de développement économique en novembre 2021 
avec une orientation stratégique sur le rééquilibrage économique des territoires.

Afin de développer ces coopérations, il est nécessaire de mieux connaitre les dynamiques et les 
spécificités économiques des 27 EPCI de Gironde. 
À partir d’analyses statistiques, cette étude est un socle de connaissance pour bâtir des politiques de 
coopérations économiques sur-mesure. 
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Un socle de connaissance à la carte

Atlas cartostatistiques des EPCI girondins2

Tableau de bord interactif 

Pour quel usage ?
Disposer d’une vision cartographique, synthétique et problématisée de la diversité 
des profils socio-économiques des EPCI en Gironde 

Quelle méthodologie ? 
Analyse statistique d’une batterie d’indicateurs quantitatifs. 
Mobilisation d’une combinaison d’ACP (Analyse en Composante Principale, cf. 
annexe 1) selon 4 thématiques :

•	Les profils économiques
•	Les ressources et les caractéristiques des habitants
•	Les trajectoires socio-économiques 
•	Les flux liés à l’exercice d’une activité professionnelle

Pour quel usage ?
Offrir la possibilité d’une lecture spatiale fine des grands indicateurs mobilisés dans 
l’étude.

Quelle méthodologie ? 
Analyse cartostatistique représentant les EPCI girondins en fonction de la valeur de 
chaque grand indicateur 

Pour quel usage ?
Avoir accès aux chiffres clés d’un territoire avec la possibilité de choisir l’EPCI, de le 
comparer avec Bordeaux Métropole et l’ensemble du département. 
Accessible grâce à une application en ligne

Quelle méthodologie ? 
Indicateur centré-normé à partir de la valeur girondine. Représentation sous forme 
de radar

Une analyse croisée : typologies des EPCI girondins 1

3

Dans ce rapport, plusieurs outils de connaissance sont proposés pour des usages adaptés aux besoins spécifiques de chaque lecteur.  
Les différentes parties peuvent être mobilisées indépendamment les unes des autres.

Cliquez ici pour accéder au tableau de bord interactif 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZTZjNGJiMWMtNWI0NS00OTdmLWFlNTEtNGIyZjI4NTMzYmMyIiwidCI6IjBkNGFmMTcwLTY3MmYtNGNlOC1iNzY3LWNlMGYzYjE0ZWI2NSIsImMiOjh9
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Typologies des EPCI girondins

1
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Quatre typologies pour une compréhension systémique 
des modèles de développement économique  

L’objectif final de cette étude est d’identifier des problématiques de développement économique communes à plusieurs territoires qui pourraient 
faire l’objet d’une action de coopération. Si l’entrée principale pour comprendre l’économie d’un territoire est la nature du tissu économique (secteurs 
d’activités et taille des entreprises), elle doit être complétée par d’autres dimensions qui permettent d’avoir une approche systémique du développe-
ment d’un territoire. Quatre dimensions ont ainsi été retenues et ont fait chacune l’objet d’une analyse en composante principale (ACP) à partir d’une 
batterie d’indicateurs (liste des variables en annexe). Les quatre typologies (A,B,C,D) qui s’en dégagent sont un support pour l’analyse croisée du 
développement des EPCI girondins : 

Cette typologie permet d’identifier les grandes spécialisations économiques à partir du secteur d’activités des entreprises. Cette dimension prend 
également en compte le taux de chômage, indicateur classique de la santé économique d’un territoire.

Les ressources (financières ou non) des habitants expliquent également le modèle de développement économique d’un territoire : la population 
est-elle suffisamment formée ? Peut-elle se déplacer ? D’où proviennent ses revenus (salaires, rentes, retraites, aides, etc.) ?  
Cette dimension amène à identifier des problématiques en lien étroit avec les politiques de solidarité, de formation et d’insertion des individus.

Il est également important de comprendre la trajectoire socio-économique du territoire. L’observation des taux de croissance de la population et de 
l’emploi sur les dernières années apporte une information supplémentaire sur le modèle de développement territorial.  
Par exemple, un territoire qui a un taux de chômage élevé et qui s’est dégradé durant la période précédente doit d’autant plus alerter les acteurs 
politiques locaux.
Le modèle statistique utilisé prend en considération l’évolution du taux de chômage, de l’emploi, de la population et le taux de création d’entreprises. 

La compréhension des modèles de développement territorial nécessite enfin d’observer la façon dont les territoires s’inscrivent dans les flux et plus 
particulièrement dans les relations entre le lieu de domicile et le lieu de travail.  

Les caractéristiques et les ressources des habitants B

Les profils économiquesA

Les trajectoires socio-économiques C

Les flux liés à l’activité professionnelle des habitantsD
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= 

COMBINAISONS DE CARACTÉRISTIQUES SPÉCIFIQUES À CHAQUE EPCI

+ + +

A. Les profils économiques 
 
Bordeaux Métropole
L’économie présentielle comme moteur de 
développement.
Un triptyque vigne/commerce inter-entreprises / 
bâtiment porté par des entreprises de taille 
intermédiaire.
Les services à la personne et la viticulture : des 
spécialisations génératrices de contrats à temps partiel
La C.C. Jalle-Eau-Bourde un territoire à dominante 
productive.

B. �Les caractéristiques et ressources  
des habitants

Bordeaux Métropole
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine 
comme ressources.
Des revenus plutôt faibles et une population peu 
qualifiée.
Présence de fragilités sociales.
La couronne métropolitaine plutôt aisée.

C. �Les trajectoires 
socio-économiques  
Bordeaux Métropole
Une forte croissance de la population ET de 
ll’emploi.
Une forte dynamique démographique.
Une croissance de la population et de l’emploi, 
mais une dynamique entrepreneuriale plus 
modeste.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une amélioration du niveau de 
chômage.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une stagnation du niveau de 
chômage.

D. �Les flux liés à l’activité profession-
nelle des habitants

Bordeaux Métropole  
Peu de personnes en âge de travailler et des bassins 
d’emplois relativement indépendants*$  
Peu de personnes en âge de travailler et une part 
importante d’actifs qui travaillent à l’extérieur du 
territoire  
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre 
d’actifs fortement générateur de déplacements  
Un faible appariement entre les emplois présents et les 
actifs résidents  
La C.C. Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante 
économique  

A B C D
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Médoc Atlantique

Sud Gironde

Médullienne

Bazadais

Bassin d'Arcachon Nord

Bordeaux Métropole

Libournais

Médoc Coeur de Presqu'île

Val de l'Eyre

Rurales de l'Entre-Deux-MersMontesquieu

Réolais en Sud Gironde
Bassin d'Arcachon Sud

Pôle Atlantique

Convergence Garonne

Estuaire

Grand Saint-Emilionnais

Jalle-Eau-Bourde
Castillon/Pujols

Pays Foyen

Latitude Nord GirondeBlaye

Médoc Estuaire

Grand Cubzaguais

Fronsadais

Créonnais

Portes de l'Entre-Deux-Mers

Rive de la Laurence

Coteaux Bordelais

Sources : Insee
© IGN BD Topo ® 2023
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agence d urbanisme
Bordeaux Aquitaine

Des spécialisations qui génèrent des emplois précaires

L’économie présentielle comme moteur du développement
Un trytique vigne / commerce inter-entreprise / bâtiment porté par des entreprises de taille intermédiaire

La CC Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante productive

L’économie métropolitaine

A. Les modèles de développement économique

Nombre d'habitants en 2020

100 000

50 000

30 000

15 000

Population

source : Insee, recensement 2020

maximum = 819 604 (Bordeaux Métropole)

REPÈRE 
Armature économique : 
emplois au lieu de travail

A. Les profils économiques 
 
Bordeaux Métropole
L’économie présentielle comme moteur de 
développement.
Un triptyque vigne/commerce inter-entreprises / 
bâtiment porté par des entreprises de taille 
intermédiaire.
Les services à la personne et la viticulture : des 
spécialisations génératrices de contrats à temps partiel
La C.C. Jalle-Eau-Bourde un territoire à dominante 
productive.
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Les profils économiques

Les services à la personne et la viticulture  : des spécialisations 
génératrices de contrats à temps partiel
Concernant leur orientation productive, ces EPCI sont marqués par l’importance 
des activités de santé qui représentent en moyenne plus de 11 % contre 7 % pour 
l’ensemble de la Gironde. 
Dans ces territoires, les structures de santé, notamment les hôpitaux et les EPHAD, 
sont les plus pourvoyeuses d’emplois en raison de la faible présence d’autres 
entreprises. Ainsi, cette sur-représentation n’est pas synonyme d’une offre de soin 
étoffée pour la population, mais plutôt d’un tissu économique peu dense.  
La filière viticole est également un marqueur fort de ces territoires où les vignes 
sont une ressource pour l’économie locale.  
Ces deux spécialisations expliquent en partie l’importance des emplois précaires en 
raison du fort recours au CDD dans les entreprises de ces secteurs. Plus qu’ailleurs, 
ces activités sont pourvoyeuses d’emplois faiblement qualifiés.
L’emploi est globalement une problématique majeure avec des taux de chômage 
parmi les plus hauts de Gironde (pour l’ensemble de cette classe, le taux de chômage 
s’élève à 13,5 % contre 12,1 % en Gironde). 

L’économie présentielle comme moteur de développement
Ces cinq territoires se distinguent par le poids des activités de l’économie présen-
tielle, c’est-à-dire celle liée à la consommation de la population ou des touristes 
qui y séjournent. Il s’agit soit des territoires qui accueillent les principales stations 
balnéaires du département soit des EPCI à dominante résidentielle : le nombre 
d’emplois y est inférieur au nombre d’habitants en âge de travailler. Les activités 
commerciales et le secteur de l’hôtellerie/restauration portés par des entreprises 
de petite taille sont les principaux éléments différenciants de ces territoires. Les 
emplois sont souvent peu qualifiés. 

Un triptyque vigne/logistique/bâtiment porté par des entreprises 
de taille intermédiaire
Cette classe comporte 12 EPCI sans logique de proximité géographique 
affirmée : ils se situent aussi bien aux franges de la métropole qu’aux frontières 
départementales.
Concernant leurs spécificités sectorielles, ces EPCI sont marqués par l’impor-
tance du secteur de la construction qui se vérifie dans 10 EPCI sur les 12 et dans 
le commerce inter-entreprises (logistique et transport) dans 8 EPCI. Ces acti-
vités sont portées par des entreprises de taille intermédiaire : 37 % des emplois 
sont générés par les entreprises ayant entre 10 et 50 salariés contre 25 % à 
l’échelle de la Gironde. Inversement, les entreprises de plus de 100 salariés ne 
génèrent que 14 % de l’emploi contre 39 % en Gironde. 
Ces territoires se distinguent également par le poids de la viticulture (à l’excep-
tion du Val de l’Eyre, des Coteaux Bordelais et des Rives de la Laurence). 
Leur point commun est aussi d’avoir un taux d’activité en moyenne bien supé-
rieur à celui de la Gironde (79 % vs 75 %). Cet indicateur mesure la part des actifs 
(occupés ou au chômage) dans la totalité des personnes qui seraient potentiel-
lement en âge de travailler. Les habitants sont ainsi fortement mobilisés sur le 
marché du travail. Par conséquent, les déplacements domicile-travail sont plus 
intenses qu’ailleurs.
Ces territoires ont les taux de chômage parmi les plus faibles de Gironde (en 
moyenne, 8,8 % vs 12,1 %). 

Bordeaux Métropole
Bordeaux Métropole est caractérisée par l’importance des emplois de cadre, la 
spécialisation dans les domaines des prestations intellectuelles, de la gestion et de 
la culture, le poids du secteur public, la présence des sièges décisionnels.
Le taux d’activité parmi les 15-64 ans apparait plutôt faible en raison du poids impor-
tant des étudiants.

Situé aux portes de la métropole et le long de l’A63, ce territoire est à forte domi-
nante productive : la sphère productive représente près de 65 % des emplois 
contre 33 % à l’échelle girondine. Deux composantes distinctes expliquent cette 
spécialisation. D’une part, le territoire se situe sur un axe de transport terrestre 
majeur à l’échelle européenne. Il représente ainsi une localisation de choix 
pour la logistique renforcée par la présence d’une offre en foncier économique 
conséquente. Les activités de nettoyage et d’entretien de locaux tirent elles 
aussi profit de cette offre territoriale atypique. D’autre part, le territoire se 
distingue par l’importance des emplois de cadre dans le commerce de gros et 
dans la conception-recherche.

C.C. Jalle-Eau-Bourde, un profil économique atypique

A
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agence d urbanisme
Bordeaux Aquitaine

Une population active qualifiée et des inégalités
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine comme ressources

La couronne métropolitaine plutôt aisée

Des populations faiblement qualifiées aux ressources limitées
Des populations très faiblement qualifiées aux ressources très limitées

B. Caractéristiques et ressources des populations

Nombre d'habitants en 2020

100 000

50 000

30 000

15 000

Population

source : Insee, recensement 2020

maximum = 819 604 (Bordeaux Métropole)

REPÈRE 
Armature économique : 
emplois au lieu de travail

B. �Les caractéristiques et ressources  
des habitants

Bordeaux Métropole
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine 
comme ressources.
Des revenus plutôt faibles et une population peu 
qualifiée.
Présence de fragilités sociales.
La couronne métropolitaine plutôt aisée.
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Les caractéristiques et les ressources des habitants

Bordeaux Métropole
Au regard des variables analysées, ce qui distingue le plus les ménages de la 
métropole est le faible taux de motorisation. Contrairement à des territoires 
éloignés des bassins d’emploi, l’absence de véhicule personnel n’est pas un 
frein majeur pour accéder à un emploi en raison de la densité du tissu écono-
mique et de la desserte en transport en commun.
Concernant les caractéristiques socio-professionnelles des habitants, la 
métropole se distingue par l’importance des cadres et par la faible présence 
des ouvriers et des artisans. 
Les fortes inégalités de revenus sont également un élément différenciant 
prégnant. D’un côté la métropole accueille des populations plutôt aisées en 
capacité de se loger à des prix immobiliers élevés et de l’autre des habitants 
aux revenus très modestes éligibles aux logements sociaux. Dans l’ensemble, 
le taux de pauvreté est plus fort qu’en Gironde : 13,8 % contre 12,5 %. 
L’origine des revenus de la population est elle aussi atypique par rapport au 
reste du département : les revenus d’activités (salaires, traitements, chiffres 
d’affaires…) sont particulièrement importants dans les ressources des 
ménages (79 % vs 74 % en Gironde). 

Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine comme ressources
Cette classe se compose de trois EPCI littoraux.  
Ces territoires se distinguent par le poids des retraites et du patrimoine 
dans les revenus des ménages. L’accueil d’une population plutôt âgée et 
relativement aisée est caractéristique des territoires bénéficiant d’un cadre 
de vie attractif en l’occurrence grâce à la proximité du littoral. Les taux de 
pauvreté sont assez bas : en moyenne 9,7 % contre 12,5 % pour l’ensemble du 
département.
La composition socio-professionnelle des actifs est marquée par la 
sur-représenation des artisans (11 % contre 7 %)

Des revenus plutôt faibles et une population peu qualifiée ET

Ces 15 EPCI ont pour point commun l’importance des populations faiblement 
diplômées, des ouvriers et des agriculteurs ainsi qu’un niveau de vie en moyenne 
plus faible qu’en Gironde. 
Les écarts sont plus atténués pour les EPCI de la première classe que pour ceux 
de la seconde composée des territoires les plus éloignés des polarités d’emplois. 
La dépendance à la voiture y est forte en raison de l’éloignement entre les lieux 
de vie et les lieux d’emploi. Le taux de motorisation des ménages est globalement 
plus élevé qu’à l’échelle girondine, mais dans une moindre mesure pour la première 
classe. 
Les territoires appartenant à cette dernière classe sont également marqués par 
l’importance du taux de pauvreté (17,5 % contre 13 % pour les EPCI de la classe 4 et 
12,5 % en Gironde) et le poids très faible des revenus d’activités (62 % contre 71 % 
pour les EPCI de la classe 4 et 74 % en Gironde).

Sur les neuf EPCI de cette classe, sept appartiennent à l’aire du SCoT. 
La faiblesse des taux de pauvreté est ce qui distingue le plus ces territoires à 
l’échelle girondine (6,9 % en moyenne contre 12,5 %). Les habitants ont les niveaux 
de vie les plus élevés du département et les inégalités de revenus sont particuliè-
rement faibles au sein de l’EPCI. La part des prestations sociales dans les revenus 
est ainsi particulièrement faible alors que la part des revenus d’activités est élevée 
témoignant de l’importance de la population active dans la composition des 
ménages. 
95 % d’entre eux disposent d’au moins une voiture soit 10 points de plus qu’en 
Gironde. Ce chiffre peut s’expliquer par l’importance des déplacements des habi-
tants vers leur lieu de travail. 

 La couronne métropolitaine plutôt aisée

Présence de fragilités sociales

B
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Bordeaux Aquitaine

Bordeaux Métropole, une trajectoire ascendante
Les plus fortes dynamiques démographiques et économiques

Une dynamique modérée

Une forte dynamique démographique

Des dynamiques incertaines
Un développement atone

C. Trajectoire socio-économiques

Un département parmi les plus 
dynamiques de France
Entre 2014 et 2020, le département de la 
Gironde est le plus dynamique de France 
métropolitaine en matière d’emplois et 
il est dans le trio de tête concernant la 
croissance démographique derrière la 
Haute-Garonne et l’Hérault. 
L’essentiel des EPCI de la Gironde est ainsi 
en croissance à l’exception de quelques 
territoires qui sont en légère déprise 
démographique (C.C. du Grand Saint-
Emilionnais et la C.C. Castillon-Pujols) 
OU économique (C.C. du Fronsadais, C.C. 
du Réolais en Sud Gironde et la C.C. des 
communes rurales de l’Entre-deux-Mers). 
Aucun territoire girondin ne cumule 
une perte d’emploi et de population 
contrairement à de nombreux territoires 
en France. 
Les résultats de l’analyse des trajectoires 
socio-économiques des EPCI girondins 
sont à lire à l’aune de ce contexte favorable. 

Nombre d'habitants en 2020

100 000

50 000

30 000

15 000

Population

source : Insee, recensement 2020

maximum = 819 604 (Bordeaux Métropole)

REPÈRE 
Armature économique : 
emplois au lieu de travail

C. �Les trajectoires 
socio-économiques  
Bordeaux Métropole
Une forte croissance de la population ET de 
l’emploi.
Une forte croissance de la population
Une croissance de la population et de l’emploi, et 
une dynamique entrepreneuriale  modérée
 
Des dynamiques de l’emploi et de la population 
modérées et une amélioration du niveau de 
chômage.
Des dynamiques de l’emploi et de la population 
modérées et une stagnation du niveau de 
chômage.
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Taux de croissance de la population 7,7% [9 % ; 16 %] [8 % ; 13 %] [6 % ; 8 %] [- 4 % ; 5 %] [- 4 % ; 3 %]

Evolution du taux de chômage - 1,3 pts [- 2,3 pts ; 0,2 pt] [- 3,3 pts ; - 0,7 pt] [- 1,6 pt ; - 1,2 pt] [- 2 pts ; - 0,7 pt] [- 0,3 pts ; 0,8 pt]

Taux de croissance de l’emploi 11,9% [12 % ; 28 %] [4 % ; 10 %] ≈ 9,2 % [- 5% ; 5 %] [- 1% ; 3 %]

Taux de création d’entreprises 21,9% [15 % ; 20 %] [14 % ; 21 %] [14 % ; 17 %] [15% ; 19 %] [12% ; 16 %]

La métropole bordelaise est un territoire en croissance 
aussi bien d’un point de vue démographique que d’un 
point de vue de l’emploi. 
Comme à l’échelle départementale, la population de 
la métropole augmente. Cette progression est même 
légèrement plus forte. 
Les habitants de la métropole bénéficient d’une baisse 
importante du taux de chômage. 
L’emploi et la création d’entreprises sont des indica-
teurs particulièrement dynamiques. 

Même s’ils accueillent des populations nouvelles 
et créent des emplois, ces EPCI littoraux (COBAS 
et Médoc Atlantique) connaissent des dynamiques 
globalement en dessous de celles constatées à 
l’échelle départementale. À dominante présentielle, 
leur économie dépend de la consommation des 
habitants et des touristes. La présence à l’année 
d’une population plutôt aisée et à la retraite assure 
son développement sans toutefois générer une 
croissance soutenue. 

Ces cinq territoires ont une forte croissance démogra-
phique ainsi qu’une amélioration marquée du taux de 
chômage.  
La dynamique d’emploi est positive, mais plus 
modérée. Le taux de création d’entreprises est assez 
proche de celui de la Gironde et le taux de croissance 
de l’emploi, s’il reste positif, est inférieur à la valeur 
départementale.

Ces sept territoires connaissent une trajectoire 
ascendante à la fois en termes démographique et 
d’emploi. Parmi eux, cinq EPCI font partie du SCoT de 
l’aire métropolitaine. Les taux de chômage, déjà bas 
en 2014, diminuent dans les mêmes proportions qu’en 
Gironde. En revanche, la création d’entreprises y est 
moins forte. 

Ces neuf territoires, à l’exception de la C.C. Médoc 
Cœur de Presqu’île, sont situés à l’est du départe-
ment. Ils ont globalement des dynamiques modé-
rées même si leur situation tend à s’améliorer en 
matière de chômage. 

Bordeaux Métropole Une forte croissance de la population ET de 
l’emploi

Une forte croissance de la population

Une croissance de la population et de l’emploi 
et une dynamique entrepreneuriale modérée

Des dynamiques d’emplois et de 
populations modérées et une 
amélioration du niveau de chômage

Les quatre EPCI appartenant à cette 
classe connaissent des trajectoires qui ont égale-
ment des dynamiques modérées. Contrairement 
à la classe précédente, le chômage diminue peu 
voire pas du tout pour la C.C. du Pays Foyen et la 
C.C. du Bazadais. 

Des dynamiques d’emplois et de 
populations modérées et une 
stagnation du niveau de chômage

Les trajectoires socio-économiquesC
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Médoc Atlantique

Sud Gironde

Médullienne

Bazadais
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L’attractivité Métropolitaine

Peu de personnes en âge de travailler et des bassins d’emplois relativement autonomes
Peu de personnes en âge de travailler et une part importante d’actifs qui travailent à l’extérieur du territoire
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre d’actifs fortement générateur de déplacements
Un faible appariement entre les emplois présents et les actifs résidents
La C. C. Jalles-Eau-Bourdes : un territoire à dominante économique  

D. Interdépendances des bassins d’emplois

Nombre d'habitants en 2020

100 000

50 000

30 000

15 000

Population

source : Insee, recensement 2020

maximum = 819 604 (Bordeaux Métropole)

REPÈRE 
Armature économique : 
emplois au lieu de travail

D. �Les flux liés à l’activité profession-
nelle des habitants

Bordeaux Métropole  
Peu de personnes en âge de travailler et des bassins 
d’emplois relativement indépendants  
Peu de personnes en âge de travailler et une part 
importante d’actifs qui travaillent à l’extérieur du 
territoire  
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre 
d’actifs fortement générateur de déplacements  
Un faible appariement entre les emplois présents et les 
actifs résidents  
La C.C. Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante 
économique  
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Les flux liés à l’activité professionnelle des habitants

Bordeaux Métropole
Les migrations domicile/travail entrantes sont bien supérieures aux migrations 
domicile/travail sortantes. Seulement 11,9 % des habitants de Bordeaux 
Métropole travaillent en dehors de l’EPCI contre 28 % des Girondins. L’indice de 
concentration de l’emploi (nombre d’emplois rapporté aux actifs) est supérieur 
à 100 : il y a plus d’emplois que d’actifs.

Peu de personnes en âge de travailler et des bassins d’emplois relativement 
indépendants
Les personnes âgées (plus de 60 ans) et les jeunes (moins de 20 ans) sont plus 
nombreux que les personnes en âge de travailler. Ce sont les seuls territoires à 
être dans ce cas à l’échelle girondine. Plus précisément, c’est le poids des plus 
de 60 ans qui explique ce phénomène témoignant de l’importance des besoins 
spécifiques des personnes âgées (services à la personne, santé, hébergement 
spécialisé). Trois de ces EPCI sont littoraux et relèvent d’un modèle économique 
basé sur un cadre de vie attractif. Pour le Pays Foyen, le poids des retraités 
s’explique par le manque d’attractivité du territoire pour les actifs en l’absence 
de dynamique économique. 
Dans l’ensemble, les déplacements domicile/travail en dehors de l’EPCI sont 
relativement peu intenses. En dehors de Bordeaux Métropole, la part d’actifs 
occupés qui sortent de leur EPCI de résidence pour travailler est la plus faible de 
Gironde. Plus que dans d’autres territoires girondins, les actifs occupés résident 
et travaillent sur le même territoire. 

Peu de personnes en âge de travailler et une part importante d’actifs qui 
travaillent à l’extérieur du territoire. 

Ces territoires ont des caractéristiques communes aux EPCI de la classe précédente:
•	Le poids des personnes de plus de 65 ans dans la structure démographique en 

comparaison à la population en âge de travailler.
•	Les personnes sortant de leur EPCI de résidence sont plus nombreuses que les 

personnes de l’extérieur qui viennent travailler sur l’EPCI. 
Ce qui les distingue est :
•	L’intensité des migrations domicile-travail par rapport à la taille des bassins 

d’emploi. À taille constante, l’activité économique du territoire génère ainsi plus 
de flux. 49 % des actifs occupés sortent du territoire pour rejoindre leur lieu de 
travail. 

•	Un déséquilibre entre emplois et actifs occupés encore plus fort que pour les 
EPCI de la classe 2 : seulement 74 emplois pour 100 actifs occupés. Les bassins 
d’emplois sont ainsi très restreints.

Un déséquilibre entre le nombre d’actifs et le 
nombre d’emplois générateurs de déplacements
Ces 11 EPCI se distinguent par la faible concentration des emplois par rapport 
au nombre d’actifs : 50 emplois pour 100 actifs occupés. Il s’agit ainsi de terri-
toires ayant des fonctions résidentielles majeures. 
L’intensité des migrations domicile-travail s’explique par l’importance des flux 
sortants vers la métropole bordelaise qui se font pour l’essentiel en voiture : en 
moyenne, 70 % des actifs occupés vont au-delà de leur EPCI de résidence pour 
rejoindre leur lieu d’emploi.

Un faible appariement entre les emplois présents et les actifs résidents. 
Dans ces deux territoires, le nombre d’actifs occupés est à peu près égal au 
nombre d’emplois, mais les déplacements domicile-travail en dehors de l’EPCI 
concernent une part importante des actifs : 65 % des actifs occupés sortent 
du territoire. L’appariement entre les emplois présents et le profil des actifs est 
limité. 

Ce territoire est atypique au regard du rapport très élevé entre le nombre d’em-
plois et le nombre d’actifs : on dénombre 128 emplois pour 100 actifs occupés. 
À titre de repère, Bordeaux Métropole accueille 109 emplois pou 100 actifs 
occupés. Le poids de l’économie sur la C.C. Jalle-Eau-Bourde est unique en 
Gironde. 
L’intensité des migrations domicile-travail s’explique à la fois par le nombre 
important de personnes qui viennent travailler sur ce territoire (en premier lieu 
les habitants de la métropole) et par le poids des habitants qui se déplacent en 
dehors de l’EPCI pour se rendre sur leur lieu de travail notamment en direction 
de Bordeaux Métropole.

Jalle-Eau-Bourde, un territoire à forte dominante économique

D
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Différences et similitudes des EPCI girondins : synthèse

La combinaison de ces quatre typologies met en évidence des configurations territoriales variées, mais aussi des problématiques communes à certains territoires qu’ils soient 
proches ou éloignés. Le tableau ci-contre présente l’ensemble des configurations des EPCI girondins en fonction de leur modèle de développement économique.  

Voici les éléments saillants : 

Les territoires à dominante présentielle accueillent soit 
une part importante de retraités soit des populations 
aux revenus relativement faibles et moins qualifiées qu’à 
l’échelle départementale. 
Ils ont des trajectoires socio-économiques variables. 
Certains appartiennent aux EPCI les plus dynamiques 
de Gironde comme la C.A. du Bassin d’Arcachon Nord et 
d’autres au contraire ont des dynamiques parmi les plus 
faibles de Gironde (C.C. du Sud Gironde).  
Concernant les flux liés à l’exercice d’une activité 
professionnelle, les configurations sont également 
variables. Certains territoires connaissent des désé-
quilibres emplois/actifs générant une forte intensité de 
déplacements (C.C. Latitude Nord-Gironde), d’autres au 
contraire sont des bassins d’emplois plutôt autonomes 
avec une part relativement faible des personnes en âge 
de travailler. 
Deux EPCI ont exactement les mêmes profils : la C.C. 
Médoc Atlantique et la C.C. du Bassin d’Arcachon Sud. 

Les territoires dont l’économie s’appuie sur le triptyque 
« Vigne/Commerce inter-entreprises/Bâtiment » (12 EPCI) 
répondent à deux grands modèles :
•	dans le premier cas (8 EPCI), cette spécialisation 

économique est combinée à l’accueil d’une population 
plutôt aisée. Il s’agit de l’ensemble des EPCI de la couronne 
métropolitaine. Parmi eux, quatre EPCI ont exactement 
les mêmes composantes : la C.C. de la Médulienne, la C.C. 
des Coteaux Bordelais, la C.C. du Créonnais et la C.C. de 
Montesquieu. Il s’agit des territoires les plus riches et les 
plus dynamiques du département. Un fort déséquilibre 
entre le nombre d’emplois et le nombre d’actifs engendre de 
nombreux déplacements ;

•	  dans le second cas, cette spécialisation est couplée à 
l’accueil d’une population moins qualifiée aux ressources 
économiques plus modestes avec des trajectoires socio-
économiques moins fortes. 

Les territoires dont l’économie s’appuie sur le binôme 
« Services à la personne/Viticulture » accueillent dans l’en-
semble des populations dont les revenus sont inférieurs à la 
moyenne girondine et moins qualifiées. Il s’agit également des 
dynamiques les moins fortes à l’échelle départementale.

La C.C. Jalle-Eau-Bourde est particulièrement atypique 
dans le paysage girondin. Il s’agit à la fois d’un territoire 
de la première couronne et d’une polarité économique 
attractive. 
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A B C D
Les profils 

économiques

Caractéristiques  
et ressources  
des habitants

Les trajectoires 
socio-économiques

Interdépendance  
des bassins d’emplois

Bordeaux Métropole

C.C. Médoc Atlantique

CA �Bassin d’Arcachon Sud 
(COBAS)

C.C. Latitude Nord Gironde

C.C. du Sud Gironde

CA �du Bassin d’Arcachon 
Nord

Territoires ayant la même configuration territoriale

A. Les profils économiques 
Bordeaux Métropole
L’économie présentielle comme moteur de 
développement.
Un triptyque vigne/commerce inter-entreprises / 
bâtiment porté par des entreprises de taille 
intermédiaire.
Les services à la personne et la viticulture : des 
spécialisations génératrices de contrats à temps partiel
La C.C. Jalle-Eau-Bourde un territoire à dominante 
productive.

B. �Les caractéristiques et ressources  
des habitants

Bordeaux Métropole
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine 
comme ressources.
Des revenus plutôt faibles et une population peu 
qualifiée.
Présence de fragilités sociales.
La couronne métropolitaine plutôt aisée.

C. �Les trajectoires 
socio-économiques  
Bordeaux Métropole
Une forte croissance de la population ET de 
ll’emploi.
Une forte dynamique démographique.
Une croissance de la population et de l’emploi, 
mais une dynamique entrepreneuriale plus 
modeste.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une amélioration du niveau de 
chômage.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une stagnation du niveau de 
chômage.

D. �Les flux liés à l’activité profession-
nelle des habitants

Bordeaux Métropole  
Peu de personnes en âge de travailler et des bassins 
d’emplois relativement indépendants*$  
Peu de personnes en âge de travailler et une part 
importante d’actifs qui travaillent à l’extérieur du 
territoire  
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre 
d’actifs fortement générateur de déplacements  
Un faible appariement entre les emplois présents et les 
actifs résidents  
La C.C. Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante 
économique  
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A B C D
Les profils 

économiques

Caractéristiques  
et ressources  
des habitants

Les trajectoires 
socio-économiques

Interdépendance  
des bassins d’emplois

C.C. �rurales de l’Entre- 
Deux-Mers

C.C. �du Grand Saint- 
Émilionnais

C.C. du Grand Cubzaguais

C.C. du Fronsadais

C.C. Médullienne

C.C. des Coteaux Bordelais

C.C. du Créonnais

C.C. de Montesquieu

C.C. Les rives de la Laurence

C.C. Médoc Estuaire

C.C. du Val de l’Eyre

C.C. des Portes de l’Entre-
Deux-Mers

Territoires ayant la même configuration territoriale

A. Les profils économiques 
Bordeaux Métropole
L’économie présentielle comme moteur de 
développement.
Un triptyque vigne/commerce inter-entreprises / 
bâtiment porté par des entreprises de taille 
intermédiaire.
Les services à la personne et la viticulture : des 
spécialisations génératrices de contrats à temps partiel
La C.C. Jalle-Eau-Bourde un territoire à dominante 
productive.

B. �Les caractéristiques et ressources  
des habitants

Bordeaux Métropole
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine 
comme ressources.
Des revenus plutôt faibles et une population peu 
qualifiée.
Présence de fragilités sociales.
La couronne métropolitaine plutôt aisée.

C. �Les trajectoires 
socio-économiques  
Bordeaux Métropole
Une forte croissance de la population ET de 
ll’emploi.
Une forte dynamique démographique.
Une croissance de la population et de l’emploi, 
mais une dynamique entrepreneuriale plus 
modeste.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une amélioration du niveau de 
chômage.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une stagnation du niveau de 
chômage.

D. �Les flux liés à l’activité profession-
nelle des habitants

Bordeaux Métropole  
Peu de personnes en âge de travailler et des bassins 
d’emplois relativement indépendants*$  
Peu de personnes en âge de travailler et une part 
importante d’actifs qui travaillent à l’extérieur du 
territoire  
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre 
d’actifs fortement générateur de déplacements  
Un faible appariement entre les emplois présents et les 
actifs résidents  
La C.C. Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante 
économique  
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A B C D
Les profils 

économiques

Caractéristiques  
et ressources  
des habitants

Les trajectoires 
socio-économiques

Interdépendance  
des bassins d’emplois

C.C. de Blaye

CA du Libournais

C.C. Convergence Garonne

C.C. �Médoc Coeur de 
Presqu’île

C.C. de l’Estuaire

C.C. Castillon/Pujols

C.C. du Pays Foyen

C.C. �du Réolais en Sud 
Gironde

C.C. du Bazadais

C.C. Jalle-Eau-Bourde

Territoires ayant la même configuration territoriale

A. Les profils économiques 
Bordeaux Métropole
L’économie présentielle comme moteur de 
développement.
Un triptyque vigne/commerce inter-entreprises / 
bâtiment porté par des entreprises de taille 
intermédiaire.
Les services à la personne et la viticulture : des 
spécialisations génératrices de contrats à temps partiel
La C.C. Jalle-Eau-Bourde un territoire à dominante 
productive.

B. �Les caractéristiques et ressources  
des habitants

Bordeaux Métropole
Les pensions, les retraites et les revenus du patrimoine 
comme ressources.
Des revenus plutôt faibles et une population peu 
qualifiée.
Présence de fragilités sociales.
La couronne métropolitaine plutôt aisée.

C. �Les trajectoires 
socio-économiques  
Bordeaux Métropole
Une forte croissance de la population ET de 
ll’emploi.
Une forte dynamique démographique.
Une croissance de la population et de l’emploi, 
mais une dynamique entrepreneuriale plus 
modeste.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une amélioration du niveau de 
chômage.
Des dynamiques de l’emploi et démographiques 
modérées et une stagnation du niveau de 
chômage.

D. �Les flux liés à l’activité profession-
nelle des habitants

Bordeaux Métropole  
Peu de personnes en âge de travailler et des bassins 
d’emplois relativement indépendants*$  
Peu de personnes en âge de travailler et une part 
importante d’actifs qui travaillent à l’extérieur du 
territoire  
Un déséquilibre entre le nombre d’emplois et le nombre 
d’actifs fortement générateur de déplacements  
Un faible appariement entre les emplois présents et les 
actifs résidents  
La C.C. Jalle-Eau-Bourde : un territoire à dominante 
économique  
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Annexes
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ANNEXE 1 : VARIABLES MOBILISÉES DANS LES ACP

Indicateur Millésime Source Calcul
Part des actifs travaillant dans la sphère présentielle publique 2020 INSEE Emplois de la sphère présentielle publique / Total emplois

Part des actifs travaillant dans la sphère productive privée 2020 INSEE Emplois de la  sphère productive privée / Total emplois

Part des salariés en emploi précaire 2020 INSEE

La part des salariés de 15-64 ans en emploi précaire correspond à la part des salariés 
qui ne sont pas des contrats à durée indéterminée :  contrats en intérim, apprentissage, 
emplois jeunes, CES (contrats emploi solidarité), contrats de qualification ou autres 

emplois aidés, les stages rémunérés en entreprise, CDD, contrats courts, saisonniers, 
vacataires, etc.

Répartition de l’emploi selon la NAF 88 2020 INSEE Emplois du code NAF / Total emplois

Taux de chômage 2020 INSEE Le taux de chômage au sens du recensement est la proportion du nombre de chômeurs 
dans la population active.

Répartition de l’emploi selon la taille de l’établissement 2020 INSEE Emplois dans la tranche d’effectifs / Total emplois

Taux d’activité 2020 INSEE Le taux d’activité des 15-64 ans est le rapport entre le nombre d’actifs des 15-64 ans et 
l’ensemble de la population des 15-64 ans. I

Répartition de l’emploi selon la sphère 2020 INSEE Les sphères considérées sont : présentielle publique, présentielle privée, productive 
publique, productive privée

Capacité touristique 2020 INSEE Nombre de lits pour 1 000 habitants

Répartition de l’emploi selon la part de cadres des fonctions 
métropolitaines 2020 INSEE CFM / Total emplois

Les profils économiques : variables mobiliséesA
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Indicateur Millésime Source Calcul

Taux de pauvreté 2020 INSEE
Le taux de pauvreté (monétaire) correspond à la part de la population dont le niveau de 
vie (revenu disponible) est inférieur au seuil de 60% du niveau de vie médian en France 
métropolitaine. En 2020, il situe à 1 377 € euros nets par mois pour une personne seule.

Médiane du niveau de vie 2020 INSEE La médiane partage la distribution d’une population en deux moitiés. En France, la 
médiane pour les ménages par unité de consommation est de 21 560 €.

Part de la polulation non-diplômée 2020 INSEE
La part de la population non-diplômée correspond au rapport entre la population des 

15 ans et plus non-scolarisée sans diplôme et l’ensemble de la population des 15 ans et 
plus.

Rapport interdécile du niveau de vie (9e décile / 1er 
décile) 2020 INSEE 9e décile / 1er décile. Il s’agit d’un indicateur d’inégalité de revenus

Répartition de la population active selon la CSP 2020 INSEE CSP / Total population active. Les CSP sont les suivantes : cadres et professions 
supérieures, professions intermédiaires, employés, ouvriers, agriculteurs

Répartition des revenus selon la source de revenus 2020 INSEE
Revenus issus des salaires, des traitements, du chômage, des activités non-salariées, 

revenus issus des rentes, des retraites et des revenus du patrimoine, revenus issus des 
prestations sociales.

Taux de motorisation des ménages 2020 INSEE Part des ménages disposant au moins d’une voiture

Les caractéristiques et les ressources des habitants : variables mobiliséesB
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Indicateur Millésime Source Calcul
Taux d’évolution chômage entre 2014 et 2020 2020 INSEE Taux de variation entre le taux de chomage 2020 et le taux de chomage 2014

Croissance de la population entre 2014 et 2020 2020 INSEE Taux de variation entre la population 2020  et la population 2014

Taux de création d’entreprises 2021 2021 INSEE Entreprises crées en 2021 (solde net)  rapporté au nombre total d’entreprises en 2021

Croissance de l’emploi entre 2014 et 2020 2020 INSEE Taux de variation entre l’emploi 2020  et l’emploi 2014

Les trajectoires socio-économiques : variables mobiliséesC
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Indicateur Millésime Source Calcul
Part des migrations pendulaires en 
dehors de l’EPCI 2020 INSEE La part des migrations pendulaires en dehors de l’EPCI est le rapport entre les actifs occupés sortant de leur 

EPCI de résidence pour aller travailler

Indice de concentration de l’emploi 
(ajusté) 2020 INSEE

L’indice de concentration est le rapport entre le nombre d’emplois et les actifs occupés des 15-64 ans. Ici, 
l’indice de concentration est «ajusté» puisqu’il intègre également les chômeurs et donc l’ensemble de la 
population active. Il permet ainsi de comparer les emplois à la population qui travaille ou qui souhaiterait 

travailler. Plus l’indice de concentration est proche de 100 plus le nombre d’emplois est proche du nombre 
d’actifs.

Intensité des migrations 
pendulaires 2020 INSEE L’intensité des migrations pendulaires désigne le rapport entre les actifs occupés qui entrent ou sortent de 

l’EPCI pour effectuer leur déplacement domicile-travail et le nombre total d’actifs occupés (15-64 ans). 

Dépendance économique 2020 INSEE

L’indicateur de dépendance économique est le rapport entre la population des jeunes et des personnes âgées 
(moins de 20 ans et plus de 59 ans) sur la population en âge de travailler (20 à 59 ans). Il permet d’appréhender 

la charge, en termes économiques, que représentent les jeunes et les personnes âgées, par rapport à la 
population en âge de travailler.

Les flux liés à l’activité professionnelle des habitants : variables mobiliséesD
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